7. Rhein-Main Zukunftskongress
Krankenhaus & Partner 2013

Job, Karriere und Fortbildung

CARRTRR nikeohd

Dienstag, 26. Februar 2013, von 16:00 bis 20:00 Uhr
Biising Palais, Herrnstra3e 82, Offenbach

Im KLINIKFORUM des Rhein-Main Zukunftskongresses prasentieren sich

u. a. die mitveranstaltenden Krankenhauser und stellen ihre Personalent-
wicklungskonzepte nebst Qualifizierungs- und Karriereoptionen vor. Der
Marburger Bund unterstiitzt das KLINIKFORUM mit Karrierethemen fiir junge
Arztinnen und Arzte. Die FOM Hochschule fiir Oekonomie & Management
stellt ihre gesundheitsspezifischen Qualifizierungsangebote fiir Flihrungs-

und Nachwuchsfiihrungskrafte vor.

PROGRAMM

16:00 - 17:30

17:45 - 18:45

19:00 - 20:00

Karriere im Krankenhaus

Einfuhrung und Moderation

Univ.-Prof. Dr. Andreas J. W. Goldschmidt
Geschdiftsfiihrender Leiter des IHCI im Fachbereich
IV (WiSo/WI) der Universitdt Trier; Geschdiftsfiihrer
der zfb GmbH, Offenbach

Herausforderungen und Chancen-
entwicklung im Gesundheitskonzern
Vivantes

Dr. Christian Friese
Geschdiftsfiihrer Personalmanagement der
Vivantes — Netzwerk fiir Gesundheit GmbH, Berlin

Weiterbildungszertifikat Krankenhaus-
management flir Fach- und Oberérzte
Birgit Dilchert

Personalvorstand und Arbeitsdirektorin der
Gesundheit Nordhessen Holding AG, Kassel

Lehre und Lernen im klinischen

Alltag — Bewaltigung des Spannungs-
feldes zwischen Anspruchsdenken und
Arbeitsverdichtung

PD Dr. Farzin Adili

Klinikdirektor der Chirurgischen Klinik Ill der
Klinikum Darmstadt GmbH

Hat Krankenhauskarriere noch Zukunft?
PD Dr. Josef Hilbert

Vorstandsvorsitzender des Netzwerks Deutsche
Gesundheitsregionen e. V.; Geschdftsfiihrender
Direktor des Instituts Arbeit und Technik der
Westfdlischen Hochschule, Gelsenkirchen

Krankenhauskarriere hat Zukunft!

Petra Keckeis*
Geschdiftsbereichsleiterin Personalservice der
Klinikum Hanau GmbH

Fachforum und Diskussion
mit dem Marburger Bund

Einfihrung und Moderation

Dr. Magdalena Benemann
Stellvertretende Hauptgeschdftsfiihrerin des
Marburger Bund Bundesverbandes, Berlin

Arbeitsbedingungen/Vereinbarkeit von
Beruf und Familie - das Megathema fur
Arztinnen und Arzte

Dr. Susanne Johna

Internistische Oberdrztin und Abteilungsleiterin
im Neurologischen Reha-Zentrum Wiesbaden der
Median Kliniken

Mut zum Erfolg - so schaffen es

Arztinnen
Dr. Sanja Salopek, MSc

Oberdrztin der Klinik fiir Allgemein-, Viszeral-,
Unfall- und Thoraxchirurgie des Klinikums der
Stadt Ludwigshafen gGmbH

In der Ausstellung
prasentieren sich:

« Gesundheit Nordhessen

« Klinikum Darmstadt

« Klinikum Offenbach

« MediClin

« Marburger Bund

« FOM Hochschule fiir Oekonomie &
Management

- IHCI der Universitat Trier

- zfb - Zentrum fiir Forschungs-
koordination und Bildung

Managementhochschulen
und Gesundheitspartner

Einfuhrung und Moderation

Prof. Dr. Dr. Arend Billing
Chefarzt der Klinik fiir GefdlSchirurgie der Klinikum
Offenbach GmbH

Karriere in der Gesundheitswirtschaft
Mark Moser

Mitglied der Geschdiftsleitung der Hessischen
Verwaltungs- und Wirtschaftsakademie gGmbH
sowie der Hessischen Berufsakademie BA,
Frankfurt/Main; Mitglied der Geschdiftsleitung der
FOM Hochschule fiir Oekonomie & Management
gGmbH, Essen

zusammen mit

Prof. Dr. Hans-Joachim Flocke
Gesamtstudienleiter der FOM Hochschule fiir
Oekonomie & Management gGmbH, Essen

Personal- und Karrierequalifizierung
in einem frei-gemeinnitzigen
Gesundheitskonzern

Dr. Martin Zentgraf

Stellvertretender Vorstand der Agaplesion gAG,
Frankfurt/Main

Wissenstransfer fur das Gesundheits-
management

Fred Andree

Geschdiftsfiihrer der ANDREE CONSULT GmbH,
Siegburg

20:00

Get-together mit den
Referenten und Ausstellern
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